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ANEXO 3. POLITICA DE RSC

POLITICA DE APOYO A LA COMUNIDAD LOCAL

La Direccién de Garden Hotels siguiendo los principios de sus Valores, asume Ia
responsabilidad del impacto que su empresa provoca en la Comunidad Local y tratara de
influir de forma positiva en las comunidades en las que desarrollamos nuestra actividad,
contribuyendo asi al desarrollo sostenible del destino turistico.

El compromiso de apoyo a la comunidad local se basa en las siguientes directrices:

» Escoger activamente la compra de bienes y servicios de proveedores locales, asi como
la adquisicién de productos locales en la medida de lo posible.

» Fomentar el destino entre los huéspedes, tal como sitios de interés, restaurantes
locales, mercados o centros de artesania, para animarles a explorar la comida, historia,
cultura y tradiciones del pais.

» Aconsejar a huéspedes de cdmo vestir o comportarse en el entorno y/o localidad,
particularmente al visitar sitios de importancia cultural, o de especial valor natural.

» Ofrecer apoyo a instituciones educativas locales, impulsando y sosteniendo procesos
de transferencia tecnolégica a escuelas primarias y secundarias, y colaborar con
nuestro equipamiento.

» Mejorar los impactos de nuestras actividades en la comunidad préxima mas alla de las
regulaciones existentes (ruidos, olores, etc.).

» Contar con indicadores para monitorear los impactos causados por sus actividades en
la comunidad en la que nos encontramos.

» Participar en actividades de apoyo a organizaciones sociales y/o comunitarias, y
comunicar éstas internamente a todo el personal , asi como a los clientes haciéndoles

participes en la medida de lo posible si es de su interés.

» Generar y/o participar de alianzas con otras empresas u organizaciones para
desarrollar estas acciones de apoyo a la comunidad.
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